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PROCES VERBAL NR 275
Incheiat astazi 06.04. 2017

Rezultatul selectiei dosarelor de inscriere la examenul/concursul de recrutare organizat pentru
ocuparea functilor vacante de la Caiminul pentru persoane varstnice ”Sf.Antim Ivireanul,,
Calarasi

Avand n vedere prevederile art.20din HG.286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau treapte profesionale imediat superioare a personalului

contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, comisia de concurs comunicd
urmatoarele rezultate :

CANDIDATII INSCRISI :

Nr. | Numele si prenumele candidatilor Functia pentru care Rezultatul

crt. candideaza selectiei
dosarelor

1 | GARBAS FLORICA INFIRMIER ADMIS

2 | MILAS MARIANA INFIRMIER ADMIS

3 | VLASE MARIOARA INFIRMIER ADMIS

4 | BANEA MARIANA INGRIJITOR ADMIS

5 | CONSTANTIN TEODORA-DANIELA INGRUJITOR ADMIS

6 | ILIE AURELIA INGRIJITOR ADMIS

7 | OPRISAN LENUTA INGRIJITOR ADMIS

8 | STANCESCU PAULA INGRIJITOR ADMIS

9 | DECIU DUMITRU ADMINISTRATOR ADMIS

Candidatii declarati admisi vor sustine proba scrisd in data de 11.04.2017, ora
10,00 la sediul Caminul pentru persoane vérstnice "Sf.Antim Ivireanul,, Célarasi str.
Oborului nr.2 A.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor candidatii nemultumiti
pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor in conformitate cu prevederile art.31 din H.G.
nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru aprobarea
Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de



